
  

 

PLAN DE TRABAJO 

SAN PEDRO DE PIMAMPIRO 

 

Organización Política:              ALIANZA UNIDAD POR EL CAMBIO ENTRE EL PARTIDO POLÍTICO 

SOCIALISTA 17, Y EL MOVIMIENTO CAMBIEMOS 106  

Nombre del Candidato:           OSCAR ROLANDO NARVÁEZ ROSALES  

Dignidad:                                   ALCALDE  

Cantón:                                      PIMAMPIRO 

Provincia:                                   IMBABURA 

 

  

1. INTRODUCCIÓN  
 

El presente Plan de Trabajo ha sido elaborado en base a los idearios políticos de la 

ALIANZA “UNIDAD POR EL CAMBIO” ENTRE EL PARTIDO POLÍTICO SOCIALISTA 17, Y EL 

MOVIMIENTO CAMBIEMOS 106, con los ejes de unidad, solidaridad, honestidad, 

independencia, transparencia, bienestar social, trabajo y con el conocimiento pleno de 

la realidad de nuestro cantón y teniendo como anhelo disminuir brechas y 

desigualdades socioeconómicas de nuestro cantón. 

 

2. DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL CANTÓN SAN PEDRO 

DE PIMAMPIRO.  

 

2.1. DIAGNÓSTICO DESCRIPTIVO: 
 

Fundación: San Pedro de Pimampiro es considerada como parroquia civil a partir de la 

fundación de la ciudad de Ibarra; desde el 25 de junio de 1824, mediante decreto de 

la Gran Colombia, Pimampiro adquirió esta categoría. El 21 de mayo de 1963, el Ilustre 

Concejo Municipal de Ibarra ratifica a Pimampiro la condición de parroquia civil. 

 

Cantonización: San Pedro de Pimampiro fue elevado a la categoría de cantón, 

mediante Decreto Legislativo sancionado por el Presidente Jaime Roldós Aguilera el 21 

de mayo de 1981, publicado en el Registro Oficial No. 02, del 26 de mayo de 1981; este 

año 2022 se cumplieron 41 años de cantonización. 

 

Ubicación: El cantón San Pedro de Pimampiro se ubica al extremo oriente de la Provincia 

de Imbabura, al norte limita con el cantón Bolívar de la provincia del Carchi, hacia el 

oriente con los cantones Sucumbíos y Gonzalo Pizarro de la provincia de Sucumbíos, al 



  

 

sur con el cantón Cayambe de la provincia de Pichincha y al oeste con el cantón Ibarra 

de la provincia de Imbabura. 

 

Extensión y límites:  

 

Al Norte.- Desde la afluencia de la quebrada Chalguayacu en el Río Chota, el curso de 

este río, aguas arriba, que luego toma los nombres de Río Caldera, Río Escudilla y de Río 

Córdova, hasta la afluencia de la Quebrada Espejo; por esta Quebrada, aguas arriba, 

hasta sus nacientes en las estribaciones de las Garzas o Cordillera de Pimampiro.  

Al Este.- De las nacientes de la Quebrada Espejo, la línea cumbre al Sur - Oeste, que 

pasa por las estribaciones de las Garzas o Cordillera de Pimampiro, estribaciones de 

Mainas o Cordillera de Mainas, Loma Cresta de Gallo, Cerros de los Picachos, Rocas y 

su extensión al Oeste, por la Cordillera de Puruhanta, denominada nuevamente de 

Pimampiro, que pasa por el Cerro Mirador y el vértice geodésico Moro de cota 3.923 m, 

en la Loma Aulucunga. 

Al Sur.- Del vértice geodésico Moro en la Loma Aulucunga, la línea de cumbre al Nor - 

Oeste que pasa por las lomas Camasigana, Yanajaca y Cerro Ventana Grande. 

Al Oeste.- De la cima del Cerro Ventana Grande, la línea de cumbre hacia el Norte, que 

pasa por el Cerro Ventanillas (Sur), Lomas Yucutlaricunga, Yanaloma, Yanarumi, 

Chisimboloma, Curiquingue, Cerros Rumipungo, Corredor Chupa, Ventanillas (Norte) y 

Cunurrumi; de este último cerro, el camino hacia el Nor - Este que conduce a la 

localidad Yanajaca, hasta los nacientes de la Quebrada Chalguayacu; por esta 

Quebrada aguas abajo, hasta su afluencia en el Río Chota. 

 

Población: Según el censo de población INEC 2010, San Pedro de Pimampiro tiene 

12.970 habitantes, 6.448 hombres y 6.552 mujeres, distribuidos en el área urbana 5.138 

habitantes, 2.494 hombres y 2.644 mujeres, en el área rural tienen 7.832 habitantes 

distribuidos, 3.954 hombres y 3.878 mujeres. 

 

Composición y características de la población: 

 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

6.448 6.522 12.970 

 

Lenguas: quechua, español 

 

Clima: El clima en este sector es templado-seco con temperatura promedio de 18° C. 

 

Principales actividades económicas: agricultura, ganadería, comercio 

 



  

 

Número de escuelas:  

 

N° Escuelas/Unidades Educativas Parroquia 

1 Silvio Luis Haro Mariano Acosta 

2 Manuelita Sáenz Chugá 

3 Jorge Peña Herrera Pimampiro 

4 Unidad Educativa Pimampiro Pimampiro 

5 Unidad Educativa La Dolorosa Pimampiro 

6 Unidad Educativa Pueblo Sin Fronteras Pimampiro 

 

Número de centros de salud: 

 

N° Centros de salud Parroquia 

1 Sub Centro de Salud Pimampiro Pimampiro 

2 Centro de Salud Chalguayacu Pimampiro 

3 Centro de Salud Mariano Acosta Mariano Acosta 

6 Centro de Salud Chugá Chugá 

4 Centro de San Francisco de Sigsipamba San Francisco de Sigsipamba 

5 Seguro Social Campesino San José San Francisco de Sigsipamba 

7 Seguro Social Campesino Yuquín  Pimampiro 

8 Seguro Social Campesino El Tejar Pimampiro 

 

Organizaciones sociales en el territorio: 

• ADEPAP 

• Asociación de Productores Chalguayacu (APACH) 

• Asociación de Productores Agropecuarios de Chugá (ADEPACH) 

• Asociación Nuevo Porvenir 

• Asociación Comunitaria El Sitio 

• Asociación Granjeros Agroecológicos 

• Asociación Esperanzas de Vida 

• Asociación de Desarrollo Social e Integral  Tierra del Sol Pimampiro 

• Asociación de Mujeres Trabajados Unión y Progreso 

• Asociación de Pequeñas Productoras Agropecuarias “Nuevos Horizontes 

 

 

3. VISIÓN DE DESARROLLO  
 

La alianza UNIDAD POR EL CAMBIO PARTIDO SOCIALISTA - MOVIMIENTO CAMBIEMOS, 

surge de una necesidad democrática urgente del cantón de Pimampiro, como una 

expresión pluralista de la sociedad civil, sustentada en principios filosóficos, políticos, 

ideológicos incluyentes y no discriminatorios, que garantizarán la alternabilidad, 

rendición de cuentas y la conformación paritaria entre hombres y mujeres. 

Estamos firmemente comprometidos con un Estado constitucional de derechos, justicia 

social, respeto a los principios democráticos, soberanía, independencia, país unitario, 

intercultural, plurinacional y laico, que respete la dignidad de las personas, el bienestar 

y la justicia, en armonía con el medio ambiente. 



  

 

Para los próximos años queremos que Pimampiro retome un modelo de cogestión 

comunitaria en donde exista un ejercicio pleno de ciudadanía que promueva la 

equidad de género, etnia, edad y la participación de todos.  

Queremos un cantón saludable y seguro con servicios básicos de calidad; que su 

potencial turístico se convierta en beneficio económico para sus habitantes; que 

preserve su riqueza natural, cuyo desarrollo humano esté basado en una educación 

de calidad que responda a las necesidades reales del cantón; que respete la 

diversidad y fortalezca las identidades culturales.  

Queremos que en Pimampiro se  promueva  un  desarrollo  urbano  ordenado  y  

reglamentado  para  lograr  una ciudad limpia, segura y acogedora, con espacios 

verdes técnicamente trabajados para usufructo de los habitantes, que a la vez sirvan 

de estímulo de visita para los turistas;   servicios básicos de calidad; de la misma 

manera, queremos que el sector rural se integre a un proceso franco de desarrollo 

económico sustentable y sostenible que garantice la nutrición y seguridad alimentaria 

de los hombres y mujeres que vivimos, trabajamos y luchamos en nuestro cantón, de tal 

manera de que se reposicione en la economía local, regional y nacional. 

 

4. OBJETIVOS 
 

4.1. Objetivo General.- Nuestro objetivo general es que Pimampiro sea cada día más 

respetable y valorado por propios y extraños, por sus logros en materia de infraestructura 

básica de obras y servicios pero prioritariamente por el progreso y mejoramiento de la 

calidad de vida de todos sus habitantes, sin exclusión y muy señaladamente de aquellos 

que tienen menos recursos. 

Invertir los recursos del Gobierno Central, con equidad como base primordial, con 

honestidad, solidaridad y eficacia, a un bajo gasto administrativo y devolver al pueblo 

de Pimampiro un alto porcentaje de los ingresos municipales en inversiones en obras y 

servicios públicos, respecto de los cuales se continuará privilegiando los servicios básicos, 

como agua potable y alcantarillado, vialidad urbana y espacios públicos, participación 

ciudadana, cultura, etc., correspondan a todos los ciudadanos y en especial a los 

grupos de atención prioritaria. 

 

Conjuntamente con el incremento de la satisfacción de las necesidades populares 

básicas del cantón, nuestras acciones buscan incrementar y superar la calidad de vida 

de los habitantes, incluyendo el empleo, a base de la ejecución de la obra pública, y el 



  

 

impulso a la actividad turística y productiva, dentro de un modelo de desarrollo local 

con la participación del sector público, de la empresa privada y la ciudadanía. 

  

4.2. Objetivos Específicos: 

 

• Rescatar el embellecimiento de la ciudad, mejorar la vialidad de vehículos y 

peatones, reducir los costos de mantenimiento vial. 

• Mejorar la movilidad de personas y productos dentro del cantón. 

• Garantizar la calidad de los servicios básicos de agua potable, alcantarillado y 

saneamiento. 

• Mejoramiento de los espacios públicos, sociales, culturales y deportivos. 

• Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento económico 

sostenible de manera redistributiva y solidaria. 

• Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas. 

• Promover políticas públicas en beneficio de grupos de atención prioritaria. 

• Apoyar con convenios de concurrencia el cuidado y mantenimiento de los 

sistemas de riego del cantón y gestionar nuevas construcciones. 

• Fortalecer el trueque del sol declarado como patrimonio inmaterial del Ecuador, 

como eje de la identidad y cultura de nuestro cantón. 

• Consolidar la ejecución del plan cantonal de turismo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

5. PLAN PLURIANUAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

Nombre del 
proyecto 

Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible(ODS 

Objetivo 
general 

Objetivos 
específicos 

Indicador y 
línea base 

Meta Actividades Estrategias Evaluación 
Añ
o 1 

Añ
o 2 

Añ
o 3 

Añ
o 4 

Vialidad y  
regeneración 
urbana  

ODS9 (Industria, 
Innovación e 

Infraestructura)
, ODS1 (Poner 

fin a la pobreza) 

Mejorar y 
mantener el 
estado de las 
vías en las 
zonas urbanas 

Apertura de 
nuevas vías. 
Mejorar las 
calles en áreas 
de 
consolidación 
urbana 

Número de 
metros 
cuadrados, 
calles, plazas, 
aceras 
intervenidas. 

Alcanzar un 90% 
en el 
mejoramiento 
del sistema vial 
del cantón.  

Revisión y 
actualización del 
plan regulador 
de las zonas 
urbanas del 
cantón. 

Trabajar y 
coordinar con los 
barrios urbanos. 

Se evaluará 
costos, plazos y 
cumplimiento 
de 
especificación 
técnicas de 
cada contrato.  

x x x x 

Control y 
monitoreo del 
servicio público 
de transporte. 

Mantenimiento 
de las vías 
existentes 

Coordinar con        
el Gobierno 
Provincial, 
Gobierno Central 
y Juntas 
Parroquiales  

  

Aperturas de 
vías de acuerdo 
a la 
consolidación 
urbana 

Regeneración 
Urbana  

Vialidad rural 
del cantón 

  
  
  
  
  
  

Mejorar y 
mantener el 
estado de las 
vías 
vehiculares en 
las zonas rural 

Mejorar la 
movilidad de 
personas y 
productos en 
el cantón 

Número de 
kilómetros 
viales 
atendidos e 
intervenidos. 

Mantener al 
menos el 60% 
de vías rurales 
en buen estado 

Actualización de 
un Plan Cantonal 
vial de las zonas 
rurales del 
cantón. 

  

Trabajar y 
coordinar con las 
comunidades y 
parroquias 

  

Se evaluará 
costos, plazos y 
cumplimiento 
de 
especificación 

x x x x 



  

 

  
  

ODS9 (Industria, 
Innovación e 

Infraestructura)
, ODS1 (Poner 

fin a la pobreza) 

del cantón y la 
movilidad con 
las parroquias 

Control y 
monitoreo del 
servicio público 
de transporte. 
   

Trabajar 
Coordinadament
e con        el 
Ministerio       de 
Transporte       y 
Obras  Públicas, 
Gobierno 
Provincial para 
definir la 
categoría de cada 
vía, y buscar 
medios de 
financiamiento. 

  
  
  
  
  
  

técnicas de 
cada contrato.   

Coordinar 
acciones de 
mantenimiento, 
cuidado de vías 

El GAD Municipal 
asignará 
recursos, 
mediante 
convenios para 
mejorar las vías 
rurales. 

  
  
  

Agua 

potable, 

alcantarillad

o y 

saneamiento 

de la zona 

urbana del 

cantón.  

  
  
  
  
  
OSD6 (agua 
limpia y 
saneamiento) y 

Mejorar y 
mantener los 
sistemas de 
agua potable, 
alcantarillado 
y saneamiento 
de la zona 
urbana. 

Garantizar la 
calidad de los 
servicios 
básicos de 
agua potable, 
alcantarillado y 
saneamiento, a 
los hogares del 
sector urbano 

Porcentaje 
de hogares 
con servicio 
de agua 
potable, 
alcantarillad
o y 
saneamiento 

Alcanzar el 95% 
de hogares con 
servicio de agua 
potable, y 
alcantarillado o 
unidades 
básicas en el 
sector urbano al 
2027. 

Actualizar base 
de   datos    de 
beneficiarios del   
servicio   de agua 
potable. 

Campaña  de 
concientización 
ciudadana para 
evitar desperdicio 
de agua y pronto 
pago del 
consumo 
mensual. 

Se evaluará 
costos, plazos y 
cumplimiento 
de 
especificación 
técnicas de 
cada contrato.   

x x x x 



  

 

posiblemente 
de 
los ODS1 (fin de 
la pobreza), 
ODS3 (salud y 
bienestar), 11 
(ciudades y 
comunidades 
sostenibles) y 
ODS15 (vida de 
ecosistemas 
terrestres) 

Mejorar al 70% 
la cobertura de 
recolección y 
disposición final 
de residuos 
sólidos al 2027 

  

Identificación de 
los lugares o 
áreas más 
susceptibles y 
priorización de 
cambio del 
sistema de 
alcantarillado. 

Trabajo 
coordinado con 
los barrios 
urbanos del 
cantón. 

Revisión de 
documentación 
legal 
(autorizaciones 
de agua, número 
de habitantes, 
etc.) 

Publicidad sobre 
importancia de 
manejar 
adecuadamente 
el agua potable. 

Mejorar el 
almacenamiento
, conducción y 
distribución del 
agua potable 
Mejorar el 
sistema de 
recolección de 
basura 

Publicidad sobre 
la importancia del 
manejo adecuado 
de los desechos 
sólidos. 

Mejorar el 
sistema de 
descarga de agua 
residuales y el 
alcantarillado 
sanitario 

  
  

Extender 
convenios de la 
deposición de la 
basura 

  
  
  



  

 

  

Agua potable, 
alcantarillado y 
saneamiento de 
la zona rural del 
cantón.  

OSD6 (agua 
limpia y 

saneamiento) y 
posiblemente 

de 
los ODS1 (fin de 

la pobreza), 
ODS3 (salud y 
bienestar), 11 

(ciudades y 
comunidades 
sostenibles) y 

ODS15 (vida de 
ecosistemas 
terrestres) 

  
  
  
  
  
  

Mejorar y 
mantener  los 
sistemas de 
agua potable, 
alcantarillado 
y saneamiento 
de la zona 
rural    

Garantizar la 
calidad de los 
servicios 
básicos de 
agua potable, 
alcantarillado y 
saneamiento, a 
los hogares del 
sector rural 

Porcentaje 
de hogares 
con servicio 
de agua 
potable, 
alcantarillad
o y 
saneamiento 

Alcanzar el 80% 
de hogares con 
servicio de agua 
potable, y 
alcantarillado o 
unidades 
básicas en el 
sector urbano al 
2027. 

Identificación de 
los lugares o 
áreas más 
susceptibles y 
priorización de 
cambio del 
sistema de las 
Unidades Básicas 
de Saneamiento. 

  

Trabajo 
coordinado con 
las comunidades 
y parroquias del 
cantón. 

Se evaluará 
costos, plazos y 
cumplimiento 
de 
especificación 
técnicas de 
cada contrato.   

x x x x 

Publicidad sobre 
importancia de 
manejar 
adecuadamente 
el agua potable. 

Mejorar al 70% 
la cobertura de 
recolección y 
disposición final 
de residuos 
sólidos en el 
relleno sanitario 
al 2027 

  

Garantizar el 
agua potable en 
las zonas rurales 
del cantón. 

  

  

Publicidad sobre 
la importancia del 
manejo adecuado 
de los desechos 
sólidos. 

Mejorar los 
sistemas de agua 
potable de la 
zona rural. 

  



  

 

  
Mejorar el 
sistema de 
recolección de 
basura. 

Campaña de 
concientización 
ciudadana para 
evitar desperdicio 
de agua y pronto 
pago del 
consumo 
mensual. 

  

  
Mejorar los 
sistemas de las 
Unidades Básicas 
de Saneamiento.     

Establecer 
convenios de 
alianzas público 
comunitarias 

  

Construcción de 
espacios 
públicos 
destinados a 
eventos 
culturales  

  
  
  
ODS4( 
Educación de 
Calidad), 
ODS11( 
Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles), 
ODS8( Trabajo 
Decente y 
Crecimiento 
Económico). 

Construcción y 
mejoramiento 
de espacios 
públicos 
destinados a 
eventos 
culturales. 

Mejoramiento 
de los espacios 
públicos, 
sociales, 
culturales y 
deportivos. 

Eventos 
culturales 
identificados 
en el cantón.  

Espacios 
públicos en las 
zonas urbanas y 
rurales dignas 
para eventos 
culturales. 

Identificación de 
los espacios 
públicos 
destinados a 
eventos 
culturales. 

Trabajar 
coordinadamente 
con el Ministerio 
de Cultura y 
Patrimonio y las 
universidades 
quienes aportan 
con la 
investigación y 
categorización. 

Se avaluará los 
costos, plazos y 
cumplimiento 
de las 
especificacione
s técnicas de 
cada contrato.   

x x x x 
Espacios 
públicos 
destinados para 
eventos 
culturales 
cuenten con 
todos los 
servicios 
básicos. 

Elaboración del 
inventario de 
eventos 
culturales según 
su categoría. 

  
  



  

 

Regularización 
de los espacios 
públicos 
destinados para 
eventos 
culturales en las 
zonas urbanas y 
rurales del 
cantón  

  

Económico 
Productivo  

  
  
  
  
 ODS2( Hambre 
cero), ODS15( 
Vida de 
Ecosistemas 
Terrestres), 
ODS8 ( Trabajo 
Decente y 
Crecimiento 
Económico). 

Fortalecer la 
producción 
agrícola del 
cantón 
Pimampiro   

Impulsar la 
productividad 
y 
competitividad 
para el 
crecimiento 
económico 
sostenible de 
manera 
redistributiva y 
solidaria 

Número de 
agricultores y 
asociaciones 
productivas 
del cantón. 

Fortalecer la 
infraestructura 
para mejorar la 
comercializació
n de los 
productos 
agrícolas 

Participación de 
las Asociaciones 
productivas en el 
ámbito de 
comercialización 
de productos 
agrícolas. 

  

Trabajar 
coordinado con el 
Gobierno 
Provincial, 
Ministerio de 
Agricultura y 
Ganadería y Junta 
Parroquiales. 

  

  x x x x 

Número de 
hectáreas de 
productos 
agrícolas de 
ciclo largo. 

  
  
  

Fortalecer el 
sistema de 
comercialización 
de productos 
agrícolas. 

Extender 
convenios de 
delegación de 
competencias. 

Implementar la 
marca local para 
productos 
agrícolas 

El Municipio de 
Pimampiro 
asignará recursos 
para fortalecer la 
producción 
agrícola  del 
cantón 

  

Coordinar 
acciones con 
instituciones 
para fortalecer la 



  

 

producción 
agrícola.  

Espacios 
deportivos, 
sociales y 
culturales del 
cantón.  

ODS4( 
Educación de 
Calidad), 
ODS11( 
Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles), 
ODS8( Trabajo 
Decente y 
Crecimiento 
Económico). 
  
  

Garantizar los 
espacios 
públicos e 
infraestructur
a necesaria 
para fomentar 
las actividades 
sociales,  
culturales y 
deportivas, 
con especial 
atención a 
grupos 
prioritarios en 
el cantón 

Mejoramiento 
de los espacios 
públicos, 
sociales, 
culturales y 
deportivos. 

Número de 
espacios 
deportivos 
construidos 

Construir y 
Mejorar el 50%  
en espacios 
públicos 
destinados a 
prácticas 
deportivas, 
recreacional y 
encuentro 
cultural  al 2023 

Elaborar una 
Agenda Cultural 
del cantón 
Pimampiro 

Elaborar 
convenios con 
Juntas 
Parroquiales. 

Evaluar la 
participación y 
la organización 
de eventos 
deportivos, 
sociales y 
culturales en 
función del 
costo 
beneficio.  

x x x x 
Elaborar una 
Agenda 
Deportiva y 
recreativa del 
cantón 
Pimampiro 

  

Realizar 
reuniones con 
clubes 
deportivos. 

Socialización de 
las actividades 
planificadas en 
cada una de las 
agendas. 

Creación de 
políticas 
públicas en 
beneficio de los 
grupos de 
atención 
prioritaria  

  
  
ODS11( Acción 
por el clima), 
ODS1( Fin a la 
pobreza), ODS2( 
Hambre cero), 
ODS4( 
Educación de 
Calidad), ODS6( 
Agua limpia y 
Saneamiento). 

Promover el 
acceso de la 
población a 
servicios de 
calidad de 
educación, 
salud, 
nutrición, 
recreación, 
con especial 
atención a los 
grupos 
prioritarios y 
vulnerables 

Promover 
políticas 
públicas en 
beneficio de 
grupos de 
atención 
prioritario 

número de 
beneficiarios 
con servicio 
de atención y 
cuidado 

Implementar y 
mantener al 
menos dos 
programas de 
atención e 
inclusión a 
grupos de 
atención 
prioritaria al 
2027 

Construir 
espacios físicos 
con la 
infraestructura 
adecuada para la 
atención y 
cuidado de 
grupos 
prioritarios. 

Elaborar 
convenios con el 
Ministerio de 
Inclusión 
Económica y 
Social. 

  

Presentación de 
Informes en 
base a la 
ejecución de 
proyectos. 

x x x x Niños y adultos 
mayores con 
mejora calidad 
de vida. 

  

Trabajar con 
asociaciones de 
grupos de 
atención 
prioritaria. 

Intervención y 
mejoramiento 

  
  

Fortalecer las 
actividades de 

Apoyar el 
cuidado y 

Número de 
sistemas de 

Implementar 
sistemas de 

Participación de 
los beneficiarios   x x x x 



  

 

de los sistemas 
de agua riego 
del cantón.  

  
ODS3( Salud y 
Bienestar), 
ODS15 ( Vida de 
ecosistemas 
terrestres). 

producción 
agrícola  del 
cantón 
Pimampiro   

mantenimiento 
de los sistemas 
de riego del 
cantón y 
gestionar 
nuevas 
construcciones
. 

agua de 
riego que 
tiene el 
cantón    

riego adecuados 
en un 20% para 
el apoyo a la 
producción 
agrícola al 2027 

a través de 
mingas 

Sistemas de 
riego 
beneficiados 

Mantenimiento 
de los sistemas 
de agua de riego. 

Trabajar y 
coordinar con las 
Juntas a Agua de 
Riego del cantón.    

Capacitar a los 
agricultores en 
temas de 
tecnificación de 
riego. 

  

Coordinar con el 
Gobierno 
Provincial, 
Ministerio de 
Agricultura y 
Ganadería, Juntas 
Parroquiales, 
para buscar 
financiamiento 
para el 
mejoramiento de 
los sistemas de 
agua de riego del 
cantón  

  

Patrimonio 
cultural  

 ODS4( 
Educación de 
Calidad), 
ODS11( 
Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles), 
ODS8( Trabajo 
Decente y 
Crecimiento 
Económico), 
ODS16 ( Paz, 

Fortalecer la 
recuperación 
de atracciones 
y costumbres 
propias de las 
varias culturas 
que habitan el 
en cantón. 

Fortalecer el 
trueque del sol 
declarado 
como 
patrimonio 
inmaterial del 
Ecuador, como 
eje de la 
identidad y 
cultura de 
nuestro cantón 

Actividades 
culturales 
fortalecidas 
en el cantón  

Mantener la 
conservación de 
las actividades 
sociales y  
cultural  

Mantener las 
costumbres    y 
tradiciones que 
deben 
conservarse 
como 
representativas 
de cada cultura. 

Trabajar coordina 
menta con el 
Ministerio de 
Cultura y 
Patrimonio y 
Universidades 
quienes aportan 
con la 
investigación y 
categorización. 

Evaluar 
acciones para 
conservar   los 
patrimonios 
culturales      y 
naturales. 

x x x x 

Identificar los 
bienes,   



  

 

 

 

 

 

 

Justicia e 
Instituciones 
Sólidas) 
  
  

monumentos y 
lugares   en   el 
cantón que 
tienen valor 
patrimonial o 
natural. 

Extender 
convenios de 
Cooperación 

Identificar las 
acciones que 
deben adoptarse 
para preservar 
cada uno de 
ellos. 



  

 

 

6. PROCESOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS  

Como dignatario de elección popular, de acuerdo a lo establecido en el artículo 

266 del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y 

descentralización (COOTAD), como también del artículo 88, 92 y 93 de la Ley 

Orgánica de Participación Ciudadana y de  acuerdo al artículo 39 y 40 de la 

Ordenanza que Conforma y Regula el Sistema de Participación Ciudadana y 

Control Social en el Cantón San Pedro de Pimampiro, que Sustituye a la 

Ordenanza que Conforma y Norma el Funcionamiento del Sistema Cantonal de 

Participación Ciudadana, me obligo a rendir cuentas públicas sobre los 

resultados de la planificación, presupuesto, ejecución de obras y prestación de 

servicios y evaluación local como Alcalde del cantón Pimampiro, de la siguiente 

manera: 

 

SEMANAL: 

 

• Enlaces radiales los días viernes, donde se informa a la ciudadanía en detalle 

de las actividades y compromisos realizados a través de nuestra gestión. 

• La sesiones de concejo, son por ley una vez a la semana, las mismas que son 

públicas y donde el ciudadano puede asistir y escuchar el tratamiento y 

resoluciones adoptadas por el Concejo Municipal de los distintos temas o 

trámites que tienen que ver con la administración del cantón. 

 

ANUAL: 

• Conforme lo estipula el Código Orgánico de Organización Territorial, 

Autonomía y Descentralización y la Ley Orgánica de Participación 

Ciudadana y Control Social, se convocará de forma permanente a la 

Asamblea Cantonal de Participación Ciudadana del Cantón Pimampiro, y 

el Consejo de Planificación Cantonal de Pimampiro. 

• En el mes de diciembre en cumplimiento a lo dispuesto en el COOTAD, se 

presenta durante una sesión al Concejo Municipal, un Informe anual con la 

explicación respectiva a la ejecución del POA. 

• Cada año en concordancia con lo dispuesto en la Constitución y las leyes, 

se realiza un informe de rendición de cuentas sobre la gestión a la 

ciudadanía, donde se detalla por cada dirección las actividades realizadas 




